Submete-se a apreciagdo desta Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto de Lei Complementar que
tem por finalidade promover ajustes na estrutura administrativa do Municipio de Itamogi/MG, mediante a criagéo
da Fungéo Gratificada de Agente de Contratagdo, bem como realizar adequagdes pontuais na organizagéo

administrativa do Poder Executivo Municipal, com alteragdes na Lei Complementar n® 1.198/2020 e na Lei
Complementar n® 104/2024.

A criagdo da Fungdo Cratificada de Agente de Contratagio destina-se a adequar a estrutura
administrativa municipal as disposigdes da Lei Federal n® 14.133/2021, que instituiu o novo regime juridico das
licitagbes e contratos administrativos no pais. A referida legislacdo atribuiu maiores responsabilidades aos
agentes responsaveis pela condugdo dos procedimentos licitatorios, exigindo preparo técnico, observancia
rigorosa dos principios da Administragao Publica e maior profissionalizagdo na conducéo dos certames.

Nesse contexto, a instituicdo da gratificagdo busca reconhecer e valorizar os servidores efetivos
designados para exercer a fungdo de Pregoeiro, sem implicar criagdo de novo cargo publico, sendo devida
apenas enquanto perdurar a designagao para o exercicio da fungao.

O presente projeto também promove ajustes na estrutura administrativa municipal, mediante a alteragéo
da denominagéo do cargo atualmente denominado Diretor de Engenharia, que passa a denominar-se Assessor
de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico, com atualizagdo de suas atribuigdes.

A medida visa adequar a estrutura administrativa as atuais demandas da gestao publica, especialmente
no que se refere ao planejamento e implementacdo de politicas voltadas ao desenvolvimento econdmico
municipal, a atrag@o de investimentos, ao fortalecimento do setor produtivo e a geragao de emprego e renda.

Além disso, o projeto promove alteragédo na Lei Complementar n® 104/2024, quanto ao requisito de
escolaridade para o exercicio do referido cargo, passando a exigir apenas curso superior completo, considerando
que as atribuigdes previstas possuem natureza administrativa, estratégica e de assessoramento.

Dessa forma, a proposta busca conferir maior eficiéncia a estrutura administrativa municipal,
fortalecendo os mecanismos de gestdo publica e possibilitando melhor atuagdo do Poder Executivo no

desenvolvimento das politicas publicas locais.

Diante da peculiaridade da materia tratada, e com fundamento no Regimento Interno desta Casa Legislativa,

requer-se, desde ja, a concessédo do regime de urgéncia para a tramitag&o do presente Projeto de Lei.

Diante da relevancia da matéria, espera-se contar com o apoio dos Nobres Vereadores para a

aprovacao do presente Projeto de Lei Complementar.
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tamogi, 11 de margo de 2026.
ROGEﬁig ANT%NIO CAMPAGNOLI DA SILVA

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® |, DE 2026.

‘Dispde sobre a criagdo da Fungdo Gratificada de
Agente de Contratacdo para servidores designados cOmo
Pregoeiros, promove alteragdes na estrutura administrativa
municipal, altera dispositivos da Lei Complementar n°
1.198/2020 e da Lei Complementar n® 104/2024 e da outras

providéncias.”

ROGERIO ANTONIO CAMPAGNOLI DA SILVA, Prefeito Municipal de Itamogi, Estado de Minas Geralis,
NO uso de suas atribui¢des legais, e na qualidade de Chefe do Poder Executivo Municipal, submete a aprecia¢ao

da Camara o seguinte Projeto de Lei Complementar:

CAPITULO |
DA ALTERAGAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.198/2020
Art. 1° A Lei Complementar n°® 1.198, de 2020, passa a vigorar com as altera¢des constantes do Anexo |

da presente Lei Complementar, que passa a integrar a referida legislag&o para todos os fins legais.

CAPITULO |l
DA CRIAGAO DA FUNGCAO GRATIFICADA DE AGENTE DE CONTRATAGAO

Art. 2°- Fica criada, no ambito da Administragéo Direta do Municipio de Itamogi/MG, a Fungao
Gratificada de Agente de Contratagdo, a ser atribuida aos servidores efetivos que estiverem formalmente
designados para exercer a fungéo de Pregoeiro.

Art. 3° A Fungao Cratificada de Agente de Contratagdo destina-se ao desempenho das atribui¢des
relacionadas a condugao dos procedimentos licitatérios, especialmente:
| — condugao de pregdes presenciais e eletronicos;

| - coordenagdo das fases  preparatoria, externa e recursal  das licitagdes;
I - analise de documentos de habilitagdo e propostas:

V.~ - promogdo da  competitividade, transparéncia e legalidade  nos  certames:
V - observancia das diretrizes de governanga das contratacées publicas.

Art. 4°- A gratificagdo sera devida exclusivamente enquanto perdurar a designagao formal do servidor
como Pregoeiro, n&o se incorporando a remuneragéo para quaisquer efeitos.

Art. 5°-O valor da fungéo gratificada sera de R$1.800,00 (um mil e oitocentos reais).
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CAPITULO Ill
DA REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° Fica alterada a denominagéo do cargo em comisséo de Diretor de Engenharia, atualmente

previsto na estrutura administrativa municipal, que passa a denominar-se ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

§1°-O cargo passa a ter remuneracéo fixada no valor de R$5.737,79 (cinco mil, setecentos e trinta e sete
reais e setenta e nove centavos).

§2°- O cargo possui natureza de direcdo, assessoramento e coordenagéo administrativa, sendo de livre

nomeagao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DA ALTERAGAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 104/2024

Art. 7°- Fica alterado o requisito de escolaridade do cargo mencionado no artigo anterior, previsto na Lei
Complementar n® 104/2024, passando a vigorar com a escolaridade minima sendo o Curso Superior Completo.
Paragrafo Unico- Fica revogada qualquer disposicdo que estabelega exigéncia especifica de graduagao

em Engenharia para o exercicio do referido cargo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DO CARGO
Art. 8° Sao atribuicdes do cargo de Assessor de Administragao e Desenvolvimento Econdmico:

| — coordenar, supervisionar, orientar e controlar as atividades dos 6rgaos e entidades da Administragéo

Municipal no ambito de sua competéncia;
|| - organizar, estruturar e conduzir atividades administrativas da Administragao Municipal, promovendo o

aperfeicoamento de sistemas, métodos e processos de trabalho;
Il - racionalizar processos e procedimentos administrativos, visando a melhoria dos resultados

institucionais e a reducao de custos operacionais;
IV - levantar dados junto as unidades organizacionais relativos aos processos e procedimentos

administrativos utilizados;
\/ - elaborar normas procedimentais, métodos de trabalho e fluxos administrativos;

V| - identificar, junto as unidades organizacionais, necessidades quanto a sistematizagao de processos

administrativos;
VIl - proceder a controles financeiros, calculos aritméticos e analise de custos administrativos;
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VIII - registrar posi¢des financeiras em mapas e relatorios gerenciais;

IX = manter controle sobre gastos publicos e suas respectivas alteragoes;

X — expedir instrugdes para execugao das leis, decretos e regulamentos administrativos;

X| — apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual das atividades desenvolvidas;

XIl - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Prefeito Municipal na gestao e
administragao dos negocios publicos;

XIIl - zelar pela preservagao dos documentos oficiais da Administragdo Municipal;

XIV - prestar apoio administrativo aos 6rgaos da Administragao Piblica Municipal

XV - zelar pela regularidade e legalidade da publicagéo dos atos oficiais;

XV| - realizar o controle administrativo relativo & movimentag&o funcional dos servidores lotados nos
diversos setores da Administragao Municipal;

XVII - manter atualizados os controles de frequéncia dos servidores;

XVIII - cooperar com as atividades da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho;

XIX - zelar pela observancia dos principios juridico-administrativos da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e economicidade na condug@o das atividades administrativas;

XX - supervisionar e fiscalizar a tomada de contas dos 6rgdos da Administragao encarregados da
movimentagado de recursos publicos;

XX| — estudar e levantar dados e informagdes para elaboragao de diagnosticos setoriais;

XX|| - realizar analises estatisticas e estudos técnicos destinados ao planejamento administrativo;

XX - elaborar relatorios, demonstrativos e documentos administrativos;

XXV - acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos e convénios firmados pela Administragao
Municipal;

XXV - acompanhar a execugao de planos, programas e projetos da Administragao Municipal;

XXV| - praticar outras atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

XXVIl - planejar, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento econdmico do
Municipio;

XXVIIl — promover agdes destinadas a atragéo de investimentos e instalagdo de novas empresas no
territorio municipal;

XXIX - incentivar a expanséo das atividades industriais, comerciais, agropecuarias e de prestagao de
SEervicos;

XXX — fomentar o empreendedorismo e o fortalecimento do setor empresarial local;

XXXI| — promover agdes de desburocratizagdo administrativa para facilitar a abertura e regularizagao de

empresas;
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XXXIl - articular parcerias com entidades publicas e privadas, instituicbes de ensino, associagoes

empresariais e organizagdes da sociedade civil;

XXXIII - elaborar e acompanhar planos estratégicos de desenvolvimento econémico municipal;

XXXIV - fomentar programas de geragao de emprego e renda;

XXXV - incentivar programas de qualificagao profissional da mao de obra local;

XXXVI - estimular a inovagdo tecnolégica, a economia criativa e iniciativas de desenvolvimento
sustentavel;

XXXVII - promover politicas publicas de incentivo ao turismo local;

XXXVIII - coordenar programas de incentivo fiscal voltados a atragao de investimentos;

XXXIX - desenvolver estudos e diagndsticos sobre as vocagdes econdmicas do Municipio;

XL — executar outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario, observados os limites da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 10- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao 01/02/2026.

tamogi, 11 de margo de 2026.

ANTONIO CAMPAGNOLI DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FUNGCAO GRATIFICADA - CONTROLADORIA INTERNA

Art. 1°-Fica criada, no Ambito da estrutura administrativa do Municipio de Itamogi/MG, a seguinte Fungao
Gratificada, de exercicio exclusivo por servidor publico efetivo:

Denominagdo da Fungao Quantidade Valor da Gratificagdo  |Vinculagao

Funcdo Gratificada de Ouvidor Ry
Municipal 01 R$ 1.500,00 Controladoria Inte

Art. 2°- A Fungdo Gratificada de Ouvidor Municipal ser4 exercida por servidor publico efetivo designado
por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° Compete ao servidor designado para a Fungdo Gratificada de Ouvidor Municipal:

| - receber, analisar e encaminhar manifestagdes, reclamagdes, dentincias, sugestes e elogios da
populagao referentes aos servigos publicos municipais;

|l - acompanhar a tramitagao das manifestagdes junto aos orgaos competentes,
Il - solicitar informacgdes e esclarecimentos aos 6rgdos da Administragdo Municipal

|V — elaborar relatérios periddicos das atividades da Ouvidoria;

V — promover a transparéncia e a melhoria continua dos servigos publicos;
V| - e demais afazeres descrito na Lei 1198/2020.

Art. 4°- A gratificagao prevista neste Anexo:
| - ndo se incorpora ao vencimento do servidor para quaisquer efeitos;

|| - sera devida somente durante o periodo de designagao;
Il - podera ser revogada a qualquer tempo por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5% A funcéo gratificada prevista neste Anexo ficara vinculada administrativamente & Controladoria
Interna do Municipio.
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