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Senhor Presidente;,wn“a da em l y u Tﬂ,(,:z;; ,,/

apreciagdo dos ::0 es Vereadores dessa E. Casa Legislativa, o Projeto de Lei

Complementar n.° » de 08 de novembro de 2.021, que: ““Dispde sobre a concessio

de férias e décimo terceiro salarios aos Agentes Politicos Municipais e servidores

publicos em carater temporirio e d4 outras providéncias”.

Como ¢ de conhecimento, o Supremo Tribunal Federal,
em repercussdo geral, consolidou o entendimento de que o décimo terceiro salério e o tergo

constitucional de férias néo sdo incompativeis aos agentes politicos, a saber:

Recurso  Extraordindrio. Repercussdo Geral. Agao
direta de inconstitucionalidade estadual Pardmetro de controle, Regime de
subsidio. Verba de representagdo, 13° saldrio e terco conmstitucional de férias.
1. Tribunais de Justica podem exercer controle abstrato de constitucionalidade
de leis municipais utilizando como parametro normas da Constitui¢do F. ederal,
desde que se trate de normas de reproducdo obrigatéria pelos Estados.
Precedentes. 2. O regime de subsidio é incompativel com outras parcelas
remuneratorias de natureza mensal, o que ndo é o caso do décimo terceiro
saldrio e do terco constitucional de Jérias, pagos a todos os trabalhadores e
servidores com periodicidade anual 3. A “verba de representacdo”
impugnada tem natureza remuneratoria, independentemente de a lei municipal
atribuir-lhe nominalmente natureza indenizatéria. Como consequéncia, ndo é
compativel com o regime constitucional de subsidio. 4. Recurso parcialmente
provido. (RE 650898, Relator(a): Min. MARCO AURELIO, Relator(a) p/
Acorddo:  Min. ROBERTO BARROSO, Tribunal Pleno, Julgado em
01/02/2017, ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO
DJe-187 DIVULG 23-08-2017 PUBLIC 24-08-2017. (Grifei)

Logo, do ponto de vista juridico, plenamente possivel,
pois, a presente propositura.
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Ademais, ndo se pode olvidar que a Constitui¢sio da
Republica ao estabelecer o direito a componentes da remuneragio, ela o fez de mesma
forma que dispds para o trabalhador de um modo geral, de tal sorte que o agente politico e
servidor temporario devem ter 0s mesmos direitos de qualquer trabalhador ou servidor

publico efetivo.

Desta feita, de rigor a aprovagdo do presente projeto, de
forma a assegurar ao agente politico e ao servidor publico temporario, direitos sociais
garantidos pela Constituigio’Federal, visando ainda tratar com a igualdade merecida com

os demais servidores efetivos.

Vale dizer que o presente projeto, por cautela, ndo deve
retroagir os efeitos, tendo em Visfa a existéncia da Lei Complementar 173, de 27 de maio
de 2020, que, em resumo, congela os gastos publicos. Assim, o fato de a presente
propositura entrar em vigor na data da publicagdo, ou seja, ainda este ano, nio afrontars a

sobredita lei complementar, j4 que ndo incidird em aumento de despesas ao Municipio.

Ademais, ainda que assim nfo fosse, tem-se, que, o
presente projeto visa assegurar direito estampado na Constitui¢do Federal, razio pela qual
estd amparando na exce¢fio prevista no art. 8°, da LC 173/2020, ja que decorrente de

determinac&o legal anterior & calamidade.

Outrossim, cumpre registrar que em relagdo ao Prefeito
Municipal, o direito a férias & expressamente garantido pela Lei Organica, mais
especificamente no paragrafo tinico do art.77, ja tendo autoaplicabilidade, de modo que a

presente propositura aplicard tio somente, se for o caso, de forma subsidiaria.
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Por fim, registra-se, que, esta Administragfo, ao
realizar o impacto financeiro exigido, pode verificar que ndo existe 6bice para tanto,

conforme se vislumbra pelo impacto or¢amentario-financeiro anexo.

Resta-me apelar para o bom senso de todos os ilustres
componentes do Poder Legislativo concedendo o seu beneplacito a esta propositura, pelo

que antecipo os meus melhores agradecimentos.

* “'Sendo s6 o que nos toca esclarecer, contamos com a
costumeira atengo, e aproveitamos o ensejo para externar a todos desta Egrégia Casa de

Leis protestos de estima e considerag#o.

Atenciosamente,

)O PEREIRA DIAS

Prefeito Municipal

EXMO. SR.
MARCOS BENEDIDO DOS SANTOS

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAMOGTLI.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N."ﬁﬂ DE
08 DE NOVEMBRO DF, 2021.

“Dispde sobre a concessio de férias e décimo
terceiro salirios aos Agentes Politicos Municipais e
servidores piblicos em carater temporario e di
outras providéncias”.

RONALDO PEREIRA DIAS, Prefeito Municipal de
Itamogi, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais,

' Propde a Camara Municipal de Itamogi, o seguinte
Projeto de Lei Complementar. ’

Art. 1° - Esta Lei institui a concessio de férias, com a
consequente fixagdio de um terco de férias e décimo terceiro salario aos agentes politicos
municipais e a todos os servidores publicos temporarios.

§1° - Apenas para os efeitos desta lei consideram-se
agentes politicos municipais, os ocupantes do cargo publico de Secretario Municipal, bem
como o Procurador-Geral do Municipio e 0 Vice-Prefeito.

§ 2° - As férias do Prefeito Municipal j4 sdo
autorizadas e autoaplicaveis por forga da Lei Organica, aplicando-se esta Lei
Complementar apenas em carater subsidiario, se for o caso.

Art. 2° - S3o direitos dos Agentes Politicos e dos
servidores publicos temporérios do Municipio de Itamogi:

I - Gozo de férias anuais remuneradas, com um tergo a
mais do saldrio normal;

IT — Décimo terceiro saldrio, com base no valor integral
do subsidio/vencimento e remuneragio.

Art.3° - Os valores correspondentes ao décimo terceiro
€ ao tergco constitucional de férias acompanharéio leis posteriores que vierem a
alterard/ajustar o valor dos subsidios dos agentes publicos acima elencadas, bem como da
remuneragdo dos servidores temporarios.

Paragrafo Unico - O décimo terceiro salario
correspondera a 1/12 (um doze avos), por més de efetivo exercicio, da remuneragéio devida
em dezembro do ano correspondente. '
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Art.4° - O tergo constitucional sera pago juntamente
com o0 gozo das férias pelo agente publico e pelos servidores publicos temporarios.

Art.5° - O computo do periodo aquisitivo das férias
passa a contar da data da publicacdo desta Lei Complementar, nio retroagindo os seus
efeitos.

Art. 6° Aplica-se a esta Lei, no que couber, as regras
previstas nos artigos 64 a 67, da Lei Municipal n.°866/2008, de 31 de mar¢o de 2008.

Art. 7° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

rembro de 2021.

Ttamogi/MG, 08 de
e

-

Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Objetivando atender o disposto no artigo 16, |, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, segue a estimativa de impacto
orgamentario financeiro relativo & geracao de despesa de que trata o Projeto de Lei
Complementar n° J<4 /2021, datado de 08 de Novembro de 2021 destinado a
concessao de férias e décimo terceiro salarios aos Agentes Politicos Municipais e

concessao de ferias aos servidores publicos em carater temporario.

Especificacao 2021 2022 2023
Presente Despesa 0,00 102.560,06 102.560,06
Previsdao Orcamentaria 36.000.000,00 41.000.000,00 41.000.000,00
Estimativa’d_o Impacto. ) 0,25 0.25
Orgamentario-Financeiro

DECLARACAO

Declaro, em atendimento ao que dispdée o artigo 16 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, com base na estimativa acima, que
a geragao dessas despesas, tem adequacio orgamentaria e financeira com a Lei
Orgamentaria de 2021, e compatibilidade com o Plano Plurianual, bem como, com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Itamogi, 08 de Novembro de 2021.

///W/
MREIRA DIAS

PREFEITO MUNICIPAL




)

90°095°201 V3D V.L0L s
00°296'S | /v'/6€ 000 Lv'16€ 000 000 | ooo [ st OLVHLINOD 0v'z6L'L & V-1l IVOV¥E HOavHIVavyL
Lv'26¢€ Lv'16€ 00°0 1v'16€ 000 000 | 000 ! OLVYINOD 0r'z6L} TvONg 3ANVS W3 OJINDIL
€2'590'L | o98'zes 00°0 98'zes 00°0 000 | 000 z OLVY1NOD 65865} 001909va3d YOSIAYIdNS
£6'v6. Lv'16€ 00°0 Lv'16€ 000 000 | 000 z OLVY1INOD 0r'zeL'L I(SIVYID AMIS XNV)ILNIAYTS
8L'vYS 8.7¥S 00°0 8L'vvS 000 000 | 000 ) OLVY1INOD VE'E9') vOISNIN 30 (V)40SSI104d
0589l | S.1v8 00°0 S.'Lv8 00°0 000 | 000 z OLVY1INOD 57'525T S3TONI 30 ¥OSSIH0Yd
52596 29'z8Y 00'0 2928y 000 000 | 000 z OLVY1INOD 18'Lv7') | YOISI4 OVOVONA3 30 ¥OSSIH04d
0e'vL9'9 | 0g109 00°0 0€'109 000 000 | 000 | b OLVY1INOD 06'c08’} | (183d) I vOISVE OVOVONA3 3d 4OSSIJ0ud
08'c8l’L | 06165 00'0 06'L6S 000 000 | 000 z OLVHINOD 0/'SLL) | YNINOVIN 30 ¥Oavy3do
09'69.v | Zv'le¢ 000 Lv'16E 000 000 | o000 | et OLVY1INOD 0v'z6L) | VISINOLOW
Lv'16¢ v 16¢ 00°0 1v'16¢€ 00°0 000 | 000 ! OLVYINOD 0v'z6L) | S3140dS3 3a YOLINOW
1v'16€ 1v'16€ 00°0 Lv'16€ 00'0 000 | 000 ) OLVY1INOD 0v'z6L | Il VayvNo
86'628 86'628 00°0 86'628 00'0 000 | 000 ! OLVYINOD £6'681'C | 090701ANYONOA
96656 86655 00°0 86'655 000 000 | 000 ! OLVH1NOD S6'6.9') OV LINVS TvOSId
86'65S 86'655 000 86655 000 000 | 00% ) OLVY1INOD S6'6.9) SOLNAI¥1 3a TvISIH
88'c00'L | 88'c00'L | 000 | 88'€00'} 00'0 000 | o000 ) OLVY1INOD S9'110°€ 4Sd 00 OV¥avd (Y)ONIEWYIANT
£2'2007 | 88'c00'L | 000 | 88'€00} 00°0 000 | 000 z OLVYINOD S9'L10°E | OVHAvd OYIFNYIINT
eLzLey | ivlee 000 1v'16¢€ 00°0 00'0 | 000 m OLVYINOD ov'z6L L (V) ¥0avonas
Le'ssy LE'sGy 000 LE'GGY 000 000 | 000 ! OLVYINOD 26'S9€E | | O¥I3YAIJ-0HIFAOD
Lv'16¢€ 1v'16€ 000 Lv'16€ 00'0 000 | o000 ! OLVY1INOD 0v'Z6L) VZadINIT 30 ¥YINIXNY
Lv'16¢ 1¥'16€ 00°0 1v'16€ 00°0 000 | 000 ) OLVY1INOD 0v'Z6L) v-| NDYINYIANT 30 9vITIXNY
£6'V6L LY 16€ 000 Lv'16€ 000 000 | o000 z OLVY1INOD 0261} SOSYH3AIQAYIS TYNOIDVHIO XNV
19915 19'9L5 00°0 19'91G 00°0 000 | 000 ! OLVHINOD 00'055'} | SYIW3ANT 30 OdINYD VaVd FINIOV
£9'9907 | 19'91g 00°0 19'91G 000 000 | 000 ¥ OLVYINOD 00'0S5 '} 3dNVS 3d OIYV.LINNINOD 3LINIDV
SsZW'L | ssolv 00°0 G8'0LY 000 000 | 000 € OLVYINOD SSTLY V-Ill OALLYVYLSININGY SINTDY
vs1106 | vs'Li06 | 000 | sLovet 000 |e8'9zz’L[vS'ees’s| L [ODILNOd 3INTOV | vS8ER S 0113434d 30IA
6e'ves'e | 6859 | 000 | oozzrt 00'0 | 6€'968 [00'99z¥ | |+ [ODILTOd 3INIOV | 00992+ 3ANVS 3a 1VdIOINNIN OlYVY13403S
6c'ves9 | 6c¥859 | 000 | oozzy) 00'0 [ 6c'o68 [00'99cv | | |ODILMOd IINTOV | 00'99z % OVOVYLSININGY 3a OIYV.LId0TS
6£'v85'9 | 6€%859 | 000 | oozzrt 000 | 6€'968 [00'99z¥ | L [ODILITOd 3INIOV | 00992+ SONVEYN'AYIS I SY4E0 ‘'OVIVIA 13903S
6e'v8s'9 | ec¥859 | 000 | oozzrh 00'0 f6g'968 [00'99zv [ |+ [0DILOd IINIOV | 00'99z % SYONVNIH "OINNIN 134038
6£'v85'9 | 6€'%859 | 000 | oozzrt 00'0 | 6g'968 [00'99zv [ I |0DILIOd IINIOV | 00'99z % ¥32v13dS3'1IN0°ONAI NNNO3S
6£'v85'9 | 6€'%859 | 000 | oozzrt 000 | 6£'968 [00'99z¥ | | [ODILIOd 3INTOV | 00'99z % TVIDOS NOYd J'1SISSY' NNWOIS
chlegel |ci'iee'el | 000 | 00'000€ | 000 |z1168'1[00'0006 | +  |OOILMOd IINTOV | 00000 OIdIDINNIN 04 YYD ¥OavaNd0dd
Wedo O |LSSNI_[ seueden [ sewsd | ssni | ioea A S - obies
V1ol SVI¥3A oue[es |

(%¥210°LZ) 2202 SSNI NOD SOTND TV




